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PROGRAMA DE  ETICA PROFESIONAL ETICA PROFESIONAL  

Código:   255Código:   255

1.  Contenidos Mínimos del Plan de Estudios , según Res HCSUCC         y1.  Contenidos Mínimos del Plan de Estudios , según Res HCSUCC         y  

Res ME Res ME 

  

2. El marco de referencia y el esquema del programa2. El marco de referencia y el esquema del programa
Unidades Esquemáticas

CorrelatividadesCorrelatividades

Teología Moral 3º añoTeología Moral 3º año
Objetivo del ProgramaObjetivo del Programa
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UNIDAD I:
Actos Humanos 
y Etica General

UNIDAD II:
Conceptos de 
Moral 
Profesional

UNIDAD III:
Etica Profesional 
y Profesion

UNIDAD IV:
Profesional en 
Cs. Economicas

UNIDAD V:
Principios eticos 
aplicables a la 
profesión

UNIDAD VI:
Codigo de etica 
como guia de la 
conducta 
profesional

UNIDAD VII:
Etica aplicada

UNIDAD VIII:
Etica y el 
Magisterio de la 
Iglesia
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Infundir en los alumnos los conocimientos morales básicos para introducirnos en una éticaInfundir en los alumnos los conocimientos morales básicos para introducirnos en una ética  
general cuyos principios guíen y orienten los actos humanos permitiendo así el desarrollogeneral cuyos principios guíen y orienten los actos humanos permitiendo así el desarrollo  
de una profesión ética con conducta y al servicio de los demás.de una profesión ética con conducta y al servicio de los demás.

3.Unidades didácticas

Unidad I: INTRODUCCIÓN A LA ETICA

1. El  Fin  Ultimo  del  Hombre.  Nociones  Generales:  FIN –  BIEN  – 
FELICIDAD

2. El Fin de los Actos Humanos
3. Los Actos Humanos. Definición
4. Ética. Definición. Legalidad y Licitud. Criterios de Actuación
5. Juicio Ético sobre un acto

Unidad II: PROFESION

1. ¿Qué es Profesión? 
2. El Profesional y Lo Profesional
3. Fines a los que se ordena la Profesión Económica
4. Vocación y Aptitud Profesional. Diferencias y Clasificación
5. Principios Morales Generales aplicables a las Ciencias Económicas.

Unidad III: ETICA PROFESIONAL Y PROFESION

1. Cultura y Comunidad Profesional. Libertad y Responsabilidad.
2.  Profesión: Conceptos, Objetivos y Cualidades de la Profesión.
3. Ética  Profesional:  Conceptos.  Principios  básicos  de  la  Ética 

Profesional  (Beneficio o Beneficencia y Autonomía)
4. Búsqueda de valores objetivamente validados (Justicia, Fortaleza, 

Humildad Profesional y Prudencia)
5. Importancia de la Formación Etica

Unidad IV: MORAL DEL PROFESIONAL EN CS. ECONOMICAS
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1. Moral y Economía
2. Moral e Inflación
3. Obligaciones Fiscales y el Contador
4. El Contador y la Doble Contabilidad

Unidad V: DEL EJERCICIO PROFESIONAL

1. Conceptos y Reglas Generales
2. Normas  sobre  el  Ejercicio  de  la  Profesión.  Ley  20.488.  Quienes 

pueden ejercer la profesión, uso del titulo, profesiones que regula, 
prohibiciones

3. Consejo Profesional: Funciones, Atribuciones y Responsabilidades.

Unidad VI: CODIGO DE ETICA Y TRIBUNAL DE ETICA

1. Código de Ética: Aplicación. Normas Generales.
2. Conducta Profesional. Secreto Profesional.
3. Incompatibilidades. Prescripción.
4. Tribunal  de Etica: miembros.  Obligaciones.  Medidas y sanciones 

disciplinarias.
5. Normas y Procedimientos del Tribunal de Etica.

Unidad VII: ETICA APLICADA

1. Código de Etica AFIP
2. Código de Etica Administración Pública
3. Etica Empresarial. Teoria y modelos practicos

Unidad VIII: TEXTOS DEL MAGISTERIO DE LA IGLESIA

1.  Artículos sobre  temas  de la  economía   mirados  desde el  Magisterio 
Eclesial.
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4. Esquema temporal del dictado de contenidos, evaluaciones y otras actividades de cátedra 

                                       

Contenidos  -   Evaluaciones   -   Actividades  SEMANAS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Unidad Nº1 - - -
-

-
-

Unidad Nº2 - -
-

-
-
-

  -
Unidad Nº 3 - -

-
-

Clases de Revisión - -
Primer Examen Parcial x
Entrega de Notas -
Unidad Nº 4 - -

-
-

-
Unidad Nº 5 - -

-
-

Unidad Nº 6 -
Unidad Nº 7 -
Unidad Nº 8 -

Clases de Revisión -
Segundo Examen Parcial x
Entrega de Notas. Revisión de Exámenes. 
Examen Recuperatorio x
Firma de Actas
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4. Evaluación y promoción4. Evaluación y promoción
 
Asignatura no Promocional – Regular consistiendo la regularidad en una nota de 4 para 
aquellos  alumnos cuya asistencia sea igual o superior al 75%.
La evaluación de la materia es Un Examen Parcial y la entrega de un Trabajo Práctico.
El Examen Final será para los alumnos con examen Parcial y T. Práctico aprobados.

5. Bibliografía 5. Bibliografía 

•• TRATADO DE MORAL PROFESIONAL de Antonio NavarroTRATADO DE MORAL PROFESIONAL de Antonio Navarro
•• LA ETICA EN LOS NEGOCIOS de Javier Aguado y José MaríaLA ETICA EN LOS NEGOCIOS de Javier Aguado y José María  

López.López.
•• EL PROBLEMA DE LA MORAL PROFESIONAL de FranciscoEL PROBLEMA DE LA MORAL PROFESIONAL de Francisco  

LeticiaLeticia
•• AGENDA SOCIAL COLECCIÓN DE TEXTOS DELAGENDA SOCIAL COLECCIÓN DE TEXTOS DEL  

MAGISTERIO.MAGISTERIO.
•• CODIGO DE ETICA CS ECONOMICASCODIGO DE ETICA CS ECONOMICAS
•• LEY 20.488LEY 20.488

6. Actividad del Cuerpo docente de la cátedra6. Actividad del Cuerpo docente de la cátedra

Apellido Nombres
Profesor Titular:
Profesor Asociado: PAVISICH CELESTE
Profesor Adjunto:
Jefe de Trabajos Prácticos:
Ayudante Diplomado:
Auxiliar Alumno Ad-honorem   
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Firma del Profesor a Cargo:
Aclaración de Firma:
Fecha: 
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